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All'Ufficio Scolastico Territoriale di Grosseto

All' ALBO

Oggetto: Interpello nazionale preventivo per selezione personale per eventuali supplenze
brevi ai sensi dell’articolo 13 comma 23 OM 88/2024 per SCUOLA PRIMARIA.

LA DIRIGENTE

CONSIDERATA la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente;

VISTA 1’0.M.88 del 16/05/2024 “Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto di
cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n.124, e di conferimento delle relative
supplenze per il personale docente ed educativo”;

VISTO il D.M. n.111 del 06/06/2024, concernente la procedura straordinaria in attuazione dell’articolo 14,
comma 1, lettera c) bis, del D.L. 2 marzo 2024, n.19, convertito con modificazioni dalla Legge 29/04/2024,
n. 56;

VISTA la circolare ministeriale n. 157048 del 09/07/2025, che fornisce istruzioni e indicazioni operative in
materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA per ’a.s. 2025/26;

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati
personali, recante disposizioni per I’adeguamento dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE)
n.2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE”, come integrato dal D.lgs. n.101/18;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo  unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

VISTO il CCNL — comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024;

VISTO il D.Igs. n. 165/2001, ed in particolare il comma 4, riguardante 1’adozione da parte del
dirigente scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del personale;

CONSIDERATO che ¢ previsto I’interpello per coprire le necessita di supplenza quando gli
scorrimenti delle graduatorie effettuati ai sensi della normativa non hanno consentito
I’individuazione di un avente titolo;

CONSIDERATA in tal caso la necessita di reperire in primo luogo docenti in possesso
dell’abilitazione 0 del titolo di studio che permetta 1’insegnamento in oggetto;

VISTA lanota 16706 del 9 ottobre 2024 con la quale il MIM ha esposto quanto segue: “
(omissis) questa Direzione ha fornito indicazioni applicative di quanto disposto dalla


mailto:gric81700p@istruzione.it
mailto:gric81700p@pec.istruzione.it

FUTURA 5T maoan pomant
- ;:l?aéig:;.‘europea Q . “{,,";‘,:‘/: Womin

Istituto Comprensivo Civitella Paganico
Via Rinaldo Malavolti, 31
58045 PAGANICO (Grosseto)
Tel. n. 0564/905037 - fax n.0564/905675
e-mail: gric81700p@istruzione.it
PEC: gric81700p@pec.istruzione.it
C.F. 80002340539

PICCOLE ._'!-" 3 z?%fw%)

SCUOLE aino

TRAME SOCIALIIN RETE & Y PERUNASCUOL
COMUNIT,

disciplina generale dell ordinanza in oggetto, individuando, tra [’altro, come elemento
essenziale costitutivo dell’avviso l'indicazione della data di inizio della supplenza, della
durata, dell’orario complessivo settimanale e della sede di servizio. Questo tipo di indicazione,
tuttavia, risulta ontologicamente incompatibile con le esigenze di immediata individuazione
del supplente in caso di assenza del titolare fino a dieci giorni nella scuola primaria e nella
scuola dell’infanzia. Pertanto, si ritiene che, per far fronte alle esigenze sopra rappresentate,
i dirigenti scolastici possano attivare preventivamente le procedure previste dalla disposizione
in oggetto...(omissis) .

CONSIDERATA la frequenza di assenze entro dieci giorni nella scuola primaria, per le quali
e indispensabile poter disporre di un elenco di docenti disponibili alla presa di servizio urgente;

tutto cio premesso e facente parte integrante del presente provvedimento
EMETTE

avviso per I’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di
supplenze brevi fino a 10 giorni con disponibilita immediata a prendere servizio, che si
possono creare per un periodo che va dal 30.10.2025 al 10.06.2026.

Classe di concorso: Posto comune e sostegno scuola primaria.

Annotazioni aggiuntive - REQUISITI DI ACCESSO:

1. Laurea in Scienze dell’Educazione e della Formazione
2. Iscrizione regolare al quinto, quarto o terzo anno del corso di Laurea in Scienze
dell’Educazione e Formazione;

Diploma Magistrale conseguito entro 1’a.s. 2001/2002 (titolo abilitante);

Laurea affine o altro titolo ritenuto valido ai sensi della normativa vigente per 1’accesso

alla classe di concorso EEEE;

5. Altri diplomi o titoli idonei all’insegnamento nella scuola dell’Infanzia secondo
guanto previsto dalla normativa ministeriale;

6. Precedente esperienza di insegnamento nella scuola primaria,
maturata presso istituzioni scolastiche statali o paritarie.

Dato il carattere di URGENZA della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati a
comunicare la propria disponibilita entro e non oltre le ore 09:00 del 3 novembre, Dato il
gli aspiranti interessati sono invitati a comunicare la propria disponibilita compilando il form
presente nella pagina
https://nuvola.madisoft.it/mad/GRIC81700P/docente/form/inserisci/35ca3663-26ef-4fe3-
b245-12c7dcc35502

dove si chiede di allegare:
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« Curriculum vitae aggiornato in formato europeo;

Copia di un documento di identita in corso di validit;
« Eventuali titoli di studio dichiarati.

La disponibilita dovra essere corredata da ogni dato utile per la verifica dei requisiti di accesso
al posto oggetto di supplenza. 1l presente avviso €& pubblicato sul sito della istituzione
scolastica e copia ¢ inviata all’Ambito territoriale competente. Degli esiti dell’individuazione
verra data pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, nel rispetto della disciplina prevista
per la protezione dei dati personali.

Non é consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono gia stati individuati
quali destinatari di contratto a tempo determinato.

Civitella Paganico 29 ottobre 2025

La Dirigente
Barbara Rosini
barbara rosini

29.10.2025
11:47:52
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