(oo, Envica Sansoni

Grosseto, 16/07/2019
Raccomandata a mezzo pec allinditizzo:
uspgr{@postacertistruzione.it Al Dirigente r.p.2
MIUR - Utficio Scolastico
Ambito VII di Grosseto

Via Latina n® 5
58100 Grosseto (GR)

e
Raccomandata a mezzo pec all'inditizzo:

gric833001(@pec.istruzione. it alla Dirigente

delf’1.C. 5 di Grosseto
Via Rovetta n° 35
58100 Grosseto

Oggetto: Istanza per la richiesta di avvio del tentativo di conciliazione ai sensi

delP’art. 135 del CCNL 2006-2009

La sottoscritta Avv. Enrica Sansoni, in nome e per conto della Dottssa Lauta

BASSETTA, nata a il -~ ,CF. . "~V residente
a _ e e I e T ., presso e
nello Studio dell’ allAvv. Entica Sansoni (CF: T . .~ ., PIVA:
01203500531),

Premesso che

- LaDott.ssa Laura Bassetta ¢ di ruolo come Assistente Amministrativa negli organici
della scuola ed & (fino al 31 agosto 2019) assegnata allTsttuto Comprensivo 5 di

(3rosseto.

~  La Dott.ssa Bassetta gode dei benefici della Legge ~ * ,come« * . per

. N - ]
- £ .
1 - 1 — -

- g ) o, ~ ,¢ & stessa, per
tale motivo non compare neppure nelle graduatotie interne dellIstituto stilate per la

verifica di eventuali perdenti posto, infatti a norma dell’art. ©~ comma  della legge
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stessa, << ' Il lavoratore di cui al comma  ha diritto a scegliere, ove possibile, la sede di
lavoro pitt vicina al domicilio - R Y R P TR L S

Ca AT >

Per i predett motivi la stessa aveva scelto come sede definitiva di lavoro I'L.C. 5 di

Grosseto, -~ . 7 S e

= Negli ultimi 3 anni la Dott.ssa Bassetta ha avuto la pos‘sibi]jtz‘t di accettare incarichi

a tempo determinato come docente ai sensi dellart.  del CCN del comparto scuola ()

— A marzo 2019 la Dott.ssa Bassetta fu “invitata” dalla proptia Ditigente, Dott.ssa
Alessandra Marrata, su indicazione dell’Ufficio Scolastico Provindiale di Grosseto, a fare

domanda di trasferimento, in quanto “perdente titolarita della sede” di lavoro per effetto
dell’art 59 del CCN.

- La Dott.ssa Bassetta, recatasi personalmente al’USP di Grosseto, aveva fatto le
proptie rimostranze segnalando di aver diritto a mantenere la proptia sede, in quanto
Part. 59 della contrattazione collettiva non poteva essere applicato in violazione delle

norme di legge contenute nella

—  Per tutta risposta la Dott.ssa Bassetta fu di nuovo invitata a procedere alla richiesta

di trasfetimento che si sarebbe risolta, 2 detta del fiunzionario che la ricevette, in un mero

“pro-forma”.
- 11 5 luglio 2019, in contemporanea con la pubblicazione dei movimenti del
personale ATA. sul sito dell'USP di Grosseto, la Dott.ssa Bassetta ricevette sulla propria

e-mail la comuticazione dell'avvenuto trasferimento dal Comprensivo 5 di Via Rovetta,

al Comprensivo 4 di Via Einaudi.

(*) ART.59 - CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER IL PERSONALE IN SERVIZIO

1. T personale ATA pud accettare, nell’ambite del comparto scuola, contratti a tempo determinato di durata non inferiore
ad un anno, mantenendo senza assegni, complessivaments pet tre anni, la titolarita della sede,

2. L’accettazione dell’incarico comporta I'applicazione della relativa disciplina prevista dal presente CCNL per il
personale assunto a tempo determinato, fatti salvi i diritti sindacali.
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Ritenuto che la presente istanza sispetta il termine di 15 gg di cui all’art. 135,
comma 4, del CCNL del Compatto Scuola,

Ritenuto che I'att. 59 del CCN comparto scuola va ritenuto illegittimo e, pertanto

disapplicato, nella parte in cui non prevede leccezione rappresentata dallart. | comma

della L

7, che, in quanto fonte statale non pud essere derogata da fonte

infetiote.

Ritenuto che ¢ diritto dell’istante rivendicare per sé la proptia sede di lavoro presso

PIC 5 di Via Rovetta in quanto beneficiatia della precedenza e dei benefici ticonosciuti

".:1.',, o= . ’
- ST ) - - N -~

"), tta cui la inamovibilitd dalla propria sede

>

Ritenuto che la Dott.ssa Bassetta ha fatto domanda di trasfedmento solo perché a
cio obbligata dall’Ufficio Scolastico di Grosseto per il tramite della Dirigente dell’IC 5,
Dott.ssa Marrata, e pettanto tale domanda non pud essete considerata un consenso al
trasfedmento, ma semplicemente 'adempimento ad un ordine del supetiore gerarchico

TUTTO CIO PREMESSO

PRESO ATTO delle disposizioni di legge applicabili;

I’ Avv, Enrica Sansoni, nelle vesti di cui sopra,

CHIEDE

Che, ove PUSP di Grosseto non provveda in autotutela, senza convocazione delle
parti, venga fissato incontro di conciliazione ai sensi dell’art. 135 CCNL Scuola 2007-

2009, diretto ad ottenere dal MTUR e/o dalle sue atticolazioni territoriali:

- il riconoscimento del diritto della Dott.ssa Bassetta a permanere nella propria

sede di lavoro af senst dellart.

N - ed in deroga

alPart 59 del CCN del compatrto scuola;
- conseguentemente Pannullamento del procedimento di mobilita in danno della
Dott.ssa Bassetta ed il ripristino della stessa nella sua sede di lavoro presso PLC. 5

df Grosseto
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Altresi chiede che la compocagione del coingio per il fentativo di conciliagione avvenga entro il 29 luglo
D-u., oppure, in alternativa, tra il 19 ¢ i 27 agosto.

CON AVVERTENZA

che in mancanza di immediato riscontro, ovvero nellipotesi di mancata conciliazione,
Plstante sara costretta a proseguite I'esposta vertenza dinanzi all'autoriti giudiziaria, anche
in via d’utgenza, al fine di ottenete la tutela dei propri diritti, nonché il risarcimento di

tutt 1 danni patiti e paend;.

La presente valga anche ai fini dell’interruzione di ogni prescrizione e decadenza.
Con facolta di depositare documentazione citata e ulteriotmente chiarire le proptie pretese
OVt vovaio Lt Collegio di conciliazione per Iaudizioue delle part, siinvitano le intimate
Amministrazioni a nominare il proptio rappresentante al fine . dirluiere positivamente la

presente controversia di lavoro entro 1 termini indicati dal CCNL Scuola art. 135.

Si prega di far petvenire le comunicazioni inerentl la presente procedura ai seguenti
inditizzi:

enticasansoni{@pec.ordineavvocatigrosseto.com

m

La sottoscritta Taura BASSETTA, nata a = - AN

i CF.
T S, residente T - ¢ A S =, pteso atto della

normativa sul trattamento dei dati personali ex art. Art. 11 ss. Legge 31/12/1996, n.675 ¢
successive modifiche ed integrazioni dlgs. 196/2003, consente alla Pubblica
Amministrazione destinataria della presente istanza il trattamento di tutti i dati personali
contenuti nella presente e nella documentazione dalla stessa richiesta e/o prodotta,
comptesi quelli che costituiscono dati sensibili ai sensi della Legge n.675/96 e successive

modifiche ed integrazioni e del GDPR 679/2016; acconsente, altresi, alla comunicazione

di tali dati ad altri soggetti, ai soli fini dell'espletamento dellattivitd di conciliazione
richiesta e/0 aj fini di emissione di atti in autotutela da parte della P.A.

Dott.ssa Laura Bassetta

A

iale Ombene 32 — 385100 Guussete
Fel. e fax: €564 27855
Poo. ennicosasenile pec.andinzaeuocotipnes seio.com
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MANDATO
La sottoscritta Laura BASSETTA, nata a s

tesidente 2 ‘ %, delego a
rappresentarmi e difendermi in sede stragiudiziale pet il tentativo di conciliazione presso
il MIUR — Ufficio Scolastico Ambito VII per la Provincia di Grosseto, PAvv. Entica

Sansoni del Foro di Grosseto, cui vanno inditizzate le comunicazioni relative a questo

procedimento.

Conferisco all’ Avv. Enrica Sansoni ogni e pit opportuna facolta di legge, comptese quelle,
a titolo esemplificativo, di transigere e conciliare, di riscuotere somme a mio conto, di farsi

sostituire, di depositare la richiesta di tentativo di conciliazione.

Lauta BASSETTA, nataa ~ ~. 7 jil o G

residente a T T -7 ., preso atto della normativa sul
trattamento dei dati personali ex art. Art. 11 ss. Legge 31/12/1996, n.675 e successive
modifiche ed integrazioni d.lgs. 196/2003, consente all’Avv. Enrica Sansoni il trattamento
di tutti 1 dati personali contenuti nella presente e nella documentazione dalla stessa
tichiesta e/o prodotta, compresi quelli che costituiscono dati sensibili ai sensi della Legge

n.675/96 e successive modifiche ed integrazioni ¢ del GDPR 679/2016; acconsente,

altresi, alla comunicazione di tali dati ad altrd soggetti, ai soli fini delPespletamento

dell’attivita di conciliazione richiesta.

In Fede

Vista, la firma é vera ed autentica

Avv, Enrica Sansoni
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